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PERSYARATAN PEMBERKASAN
1. Membuat Surat lamaran pekerjaan yang ditujukan kepada Walikota Mojokerto, ditulis tangan dengan menggunakan tinta hitam diatas kertas doubel folio bergaris dan ditanda tangani sendiri oleh pelamar sebanyak 3 (tiga) lembar (1 lembar asli bermaterai Rp. 6000 dan 2 lembar asli tanpa materai) sesuai contoh format terlampir;
2. Foto copy ijazah / STTB mulai SD s.d Pendidikan terakhir sesuai formasi yang dilamar beserta transkrip nilai sebagai dasar pengangkatan CPNS yang telah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang (Kepala Sekolah untuk SD s/d SMA sederajat, Dekan Fakultas bagi Universitas, Ketua bagi sekolah tinggi dan Direktur bagi Akademi) sebanyak 3 (tiga) lembar. Semua ijazah asli dan transkrip nilai tersebut diatas harus dibawa pada saat pemberkasan untuk ditunjukkan kepada petugas.

3. Daftar riwayat hidup (DRH) yang ditulis tangan sendiri memakai huruf kapital/balok, tinta hitam dan ditandatangani oleh yang bersangkutan serta ditempel pas foto ukuran 3 x 4 cm (contoh format terlampir), dibuat rangkap 3 (tiga).

4. Foto copy akta kelahiran dilegalisir oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil sebanyak 3 (tiga) lembar, akta kelahiran asli harus dibawa pada saat pemberkasan untuk ditunjukkan kepada petugas.

5. Surat Keterangan Sehat jasmani dan rohani dari unit pelayanan kesehatan pemerintah (RSU/RSUD) untuk keperluan: “PERSYARATAN PENGANGKATAN SEBAGAI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH” tertanggal setelah tanggal penetapan kelulusan sebanyak 3 lembar ( 1  lembar asli dan 2 lembar foto kopi yang dilegalisir);
6. Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/ menggunakan Narkotika, Psikotropika, Prekursor dan Zat adiktif lainnya dan hasil laboratorium dari unit pelayanan kesehatan Pemerintah (RSU/RSUD) untuk keperluan: “PERSYARATAN PENGANGKATAN SEBAGAI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH” tertanggal setelah tanggal penetapan kelulusan sebanyak 3 lembar ( 1  lembar asli dan 2 lembar foto kopi yang dilegalisir);
7. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) tertanggal setelah tanggal penetapan kelulusan, untuk keperluan “PERSYARATAN PENGANGKATAN SEBAGAI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH” (1  lembar asli dan 2 lembar foto kopi yang dilegalisir);
8. Kartu Tanda Pencari Kerja dari Dinas Tenaga Kerja sebanyak 3 lembar (1 lembar asli dan 2 lembar foto kopi yang dilegalisir);
9. Pas foto hitam putih terbaru tanpa kacamata/peci ukuran 3 x 4 sebanyak 9 (sembilan) lembar termasuk yang ditempel pada Daftar Riwayat Hidup, di balik pas foto ditulis nama dan tanggal lahir;
10. Surat Pernyataan sesuai dengan Keputusan Kepala BKN Nomor 11 Tahun 2002 bermaterai ditanda tangani yang bersangkutan (contoh format terlampir);

11. Surat Pernyataan tetap mengabdi pada Pemerintah Kota Mojokerto minimal selama 5 (lima) tahun (tidak mengudurkan diri atau mutasi/ pindah) bermaterai Rp. 6000,- dan ditanda tangani oleh yang bersangkutan (contoh format terlampir);

12. Kartu Peserta Ujian (1 Asli dan 2 lembar foto kopi).

13. Semua berkas dimasukkan dalam stopmap plastik tertutup rangkap 3 dan diserahkan ke Bidang Pengadaan, Pemberhentian dan Mutasi Pegawai pada Badan Kepegawaian Kota Mojokerto Jl. Gajah Mada No. 145 Mojokerto mulai tanggal 21 s/d 27 Januari 2014 pukul 08.00 s/d 14.00 dengan ketentuan stopmap sebagai berikut:

· Tenaga kesehatan 
warna biru
· Tenaga pendidik
warna kuning
· Tenaga teknis
warna merah
14. Apabila peserta tidak memenuhi / tidak melengkapi persyaratan / kelengkapan administrasi sampai dengan tanggal 27 Januari 2014, maka yang bersangkutan dinyatakan mengundurkan diri sebagai CPNSD Kota Mojokerto dan akan digantikan oleh peserta yang memenuhi passing grade pada urutan peringkat selanjutnya;
15. Apabila ada hal – hal yang kurang jelas dapat menghubungi panitia pengadaan CPNS Pemerintah Kota Mojokerto melalui telp. 0321-399600.


SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

N a m a
:

Tempat dan tanggal lahir
:

Agama
:

Alamat
:

dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :

1.
Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang telah   mempunyai kekuatan  hukum yang tetap, karena melakukan sesuatu tindak pidana kejahatan;

2.
Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri  atau tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;

3.
Tidak  berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri/ Pegawai Negeri;

4.
Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah negara Republik Indonesia atau  negara lain yang ditentukan oleh pemerintah;

5.
Tidak menjadi pengurus dan / atau anggota partai politik.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

                 Mojokerto,  30 Desember 2013 17  Desember  2008  

      Yang membuat pernyataan,

Materai 6000

     …………………………



Mojokerto,  30 Desember 2013
Perihal  
:  Lamaran Pekerjaan
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Yth.  Bapak Walikota Mojokertoikota erto
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M O J O K E R T O

   Dengan hormat.

Yang bertanda tangan dibawah ini :

N a m a



:

Tempat, Tanggal Lahir
:
Jenis Kelamin


:
Pendidikan



:
Jabatan yang dilamar

:
Alamat sesuai KTP

:

Bersama ini saya mengajukan permohonan untuk diterima sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah dilingkungan Pemerintah Kota Mojokerto.

Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini saya lampirkan persyaratan sebagai berikut :

1. Foto copy Ijazah SD s/d Pendidikan terakhir sesuai formasi yang dilamar beserta transkrip yang telah dilegalisir. 

2. Daftar Riwayat Hidup.

3. Foto copy Akta Kelahiran.

4. Surat Keterangan sehat jasmani dan rohani dari unit pelayanan kesehatan pemerintah (RSU/ RSUD).
5. Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/ menggunakan Narkotika, Psikotropika, Prekursor dan Zat adiktif lainnya dari unit pelayanan kesehatan pemerintah (RSU/ RSUD).
6. Surat Keterangan Catatan Kepolisian  ( SKCK )  dari  Kepolisian  /  POLRES /  POLRESTA.

7. Kartu Tanda Pencari Kerja dari Dinas Tenaga Kerja.

8. Foto Hitam Putih terbaru ukuran   3 X 4   sebanyak 9 (sembilan) lembar.

9. Surat Pernyataan sesuai dengan Keputusan Kepala BKN nomor 11 Tahun 2002.

10. Kartu Peserta Ujian.

Demikian surat lamaran ini saya buat dan besar harapan saya agar dapat diterima.

Hormat Saya,

Materai Rp. 6.000,-

  (nama terang)
S U RA T     P E R N YA T A A N

Yang bertanda tangan dibawah ini :

N a m a
:

Tempat dan tanggal lahir
:

Agama
:

Alamat sesuai KTP
:

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya setelah diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil akan tetap mengabdikan diri  dengan sebaik – baiknya pada Pemerintah Kota Mojokerto minimal selama 5 (lima) tahun ke depan Terhitung Mulai Tanggal pengangkatan CPNS.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

                 Mojokerto, 30 Desember 20137 Desember 2008  

          Yang membuat pernyataan,

      Materai 6000




             (nama terang)






























Mojokerto,   20 Januari  2014





a.n. WALIKOTA MOJOKERTO


Sekretaris Daerah


Selaku


Penanggung jawab Pengadaan CPNS





TTD





Drs. BUDWI SUNU H.S, M.Si


Pembina Utama Muda


NIP. 19601104 198503 1 007








ANAK LAMPIRAN I-d    KEPUTUSAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA


NOMOR 	: 11 TAHUN 2002


TANGGAL	: 17  Juni  2002














PEMERINTAH KOTA MOJOKERTO


SEKRETARIAT DAERAH


Jalan Gajah Mada Nomor 145 Telp. (0321) 321746 – 321750 


MOJOKERTO ( 61314 )








